
Аннотации производственной практики  

Согласно ФГОС СПО по специальности 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения, практика является обязательным разделом ППССЗ. Она 

представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе 

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. Практика обеспечивает практико-ориентированную подготовку 

обучающихся. ФГОС по специальности 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения предусматривает следующие виды практик: учебная и 

производственная. Все виды практик проводятся в форме практической подготовки.  

Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю 

специальности и преддипломной практики.  

Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности) проводятся при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессиональных модулей и могут реализовываться как 

концентрированно в несколько периодов, так и рассредоточено, чередуясь с 

теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей.  

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в 

результате освоения теоретических курсов, вырабатывают навыки 

профессиональной деятельности и способствуют комплексному формированию 

общих и профессиональных компетенций обучающихся.  

  

Аннотация программы производственной практики  

  

Производственная практика состоит из двух этапов: производственной практики 

(по профилю специальности) и производственной (преддипломной) практики.  

Производственная практика направлена на формирование у обучающихся 

умений, приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессиональных 

модулей по основным видам профессиональной деятельности по избранной 

специальности.  

Производственная практика проводится в организациях различных 

организационно правовых форм на основе договоров между организацией, 

осуществляющей деятельность по образовательной программе соответствующего 

профиля, и АНОО ПО «КТЭиП ПК».  

Производственная практика обучающихся на базе среднего общего образования 

предусмотрена учебным планом:  

в рамках освоения профессионального модуля ПМ.01 Обеспечение реализации прав  

граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты (ПП.01.01) – три 

недели; в рамках освоения профессионального модуля ПМ.02 Организационное 

обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и органов 

Пенсионного фонда Российской Федерации (ПП.02.01) – две недели;  

Производственная  практика  (по  профилю  специальности) 

 проводится концентрированно.   

Так же предусмотрена производственная (преддипломная) практика 

продолжительностью 4 недели.  

Цель производственной практики:  



 непосредственное участие обучающегося в деятельности организации;  

 закрепление теоретических знаний, полученных во время аудиторных занятий, учебной 

практики;  

 приобретение профессиональных умений и навыков;  

 приобщение обучающегося к социальной среде организации с целью приобретения 

социально-личностных компетенций, необходимых для работы в профессиональной 

сфере;  

 сбор необходимых материалов для написания выпускной квалификационной работы.  

Промежуточная аттестация по итогам производственной практики проводится в 

форме дифференцированного зачета на основании предоставленных отчетов и отзывов с 

мест прохождения практики.  

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального практического 

опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его 

готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к 

выполнению выпускной квалификационной работы.  

  
 


		2023-09-29T21:16:12+0700
	8caa90f7-8bf1-4b13-ade8-09cf3dee2265




